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	«УТВЕРЖДАЮ»



	Ректор Ярославского государственного университета им. П.Г. Демидова


	_______________________А.И. Русаков

	«___» _______ 2006 г.


ВЫПИСКА

из протокола №  142 заседания кафедры социальной 

и политической психологии Ярославского государственного 

университета им. П.Г. Демидова

от 24 января 2006 г.

СЛУШАЛИ: Обсуждение диссертации и автореферата на соискание ученой степени кандидата психологических наук соискателя Демчук Ирины Владимировны «Групповая динамика в интенсивных интегративных психотехнологиях», представленной на соискание ученой степени кандидата психологических наук по специальности 19.00.05 – социальная психология.

С положительной оценкой выступили преподаватели кафедры социальной и политической психологии: доктор психологических наук, профессор В.В. Новиков; доктор психологических наук, профессор В.В. Козлов, доктор педагогических наук, профессор В.Ф. Шевчук, кандидат психологических наук, доцент С.И. Ерина, кандидат психологических наук, доцент С.А. Трифонова, кандидат психологических наук, доцент Т.М. Панкратова, кандидат политических наук, старший преподаватель Смирнова А.Г.; рецензенты: кандидат психологических наук, доцент кафедры педагогики и педагогической психологии Драпак Е.В., доктор психологических наук, профессор кафедры педагогики и педагогической психологии Клюева Н.В.

Тема диссертации утверждена ректором Ярославского государственного университета им П.Г. Демидова в 2005 г.

ПОСТАНОВИЛИ: Рекомендовать диссертацию Демчук Ирины Владимировны «Групповая динамика в интенсивных интегративных психотехнологиях» к защите на соискание ученой степени кандидата психологических наук и утвердить следующее заключение.

Актуальность проблемы исследования обусловлена необходимостью в изучении механизмов социально-психологического формирования и особенностей функционирования тренинговой группы, работающей с измененными состояниями сознания. 

Тема в такой постановке, безусловно, актуальна, в силу возросшей роли групповой деятельности в современном обществе. Относительно острой является потребность создания благоприятного психологического пространства, в котором могут успешно сосуществовать и достигать свои цели отдельные индивиды. Особенно ярко данная потребность проявляется в группах, существующих в определенных заданных рамках, примером которых могут быть тренинги, проводимые в рамках интенсивных интегративных психотехнологиях.

Естественным является положение о том, что главным условием успешной группы, в том числе и тренинговой, является достижение состояния целостности, сплоченности, единения. Необходимыми шагами на пути к целостности являются строгий процесс группообразования на уровне ее структурного оформления, создание социально-психологического комфорта, благополучие межличностного взаимодействия и наличие групповой динамики, ситуации, когда группа является подвижной, живой системой. Важным моментом является определение вероятного направления в развитии группы, что позволяет более эффективно подходит к вопросу руководства группы.

Существует актуальная потребность в поиске адекватных исследовательских методов по выявлению особенностей групповой структуры и ее динамики.

Степень разработанности проблемы и теоретико-методологическая база исследования. Автором проанализировано необходимое количество литературы, как отечественных, так и зарубежных исследований, касающейся поставленной проблемы.  В основе исследования лежат  идеи следующих известных в отечественно и зарубежной социальной психологии теорий: положения теории поля К.Левина, теории межличностного взаимодействия (Р.Бейлз, И.Гофман, У.Уайт), положения о стадийности группового развития (Г.В. Акопов Б.М. Мастеров,, А.В.Петровский, Дж.Рутан и У.Стоун, Б.Такмен, У.Шутц), теории совместной деятельности (А.В.Петровский, Н.Н.Обозов, А.Н.Обозов, А.Л. Свенцицкий, М.Шоу), теории групповой сплоченности (Е.М. Дубовская, Р.Л. Кричевский, Дж. Картрайт, Т.Ньюком), социометрии (Г.Линдсей, Я.Морено); трансперсональной психологии (В.В.Козлов, С.Гроф). Надежность и достоверность исследования обеспечивалась адекватным выбором и использованием разнообразных надежных и валидных методов, репрезентативностью выборки, математической обработкой полученных данных с использованием компьютерных программ статистического анализа.

Основные полученные результаты и их научная новизна. Целостно рассматривается вопрос об особенностях структуры и динамики тренинговых групп в рамках интенсивных интегративных психотехнологий. Показаны особенности межличностного восприятия в тренинговой группе, работающей в «экстремальных» условиях с использованием измененных состояний сознания личности. Выявлена специфика взаимосвязи между особенностями структуры группы и характером ее сплоченности. На основе изучения общих подходов, методов и техник формирования тренинговых групп создана единая модель успешной тренинговой группы по ИИПТ.

Практическая значимость исследования. Разработана комплексная система психодиагностики динамических процессов тренинговых групп. Эффективность полученных результатов на практике предполагает использование предложенных принципов в целях формирования успешных тренинговых групп по ИИПТ.

Соответствие содержания диссертации специализации, на которой она рекомендована к защите. Представленная Демчук И.В. диссертация посвящена исследованию групповой динамики в интенсивных интегративных психотехнологиях. Данная работа соответствует специализации 19.00.05 — социальная психология.

Диссертация выполнена на кафедре социальной и политической психологии Ярославского государственного университета им П.Г. Демидова. Научный руководитель – доктор психологических наук, профессор В.В.Козлов.

Кафедра социальной и политической психологии считает, что диссертация Демчук И.В. соответствует требованиям, предъявляемым к кандидатским диссертациям, и рекомендуется к защите по специальности 19.00.05 — социальная психология.

Заведующий кафедрой социальной

и политической психологии,

доктор психологических наук,

профессор








В.В. Новиков

